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TUNCELI IL OZEL iDARESI GOREVDE YUKSELME SINAVINA TABi KADROLAR VE BASVURU SARTLARI

SLNO

SINIFI

UNVAN

DERECE

ADEDI

BIiRIMI

OZEL SARTLAR

GIH

Yazi Isleri
Miidiirligii

Tunceli il Ozel
Idaresi

1) Fakiilte veya en az dort yillik yiiksekokul mezunu olmak,

2) Son miiracaat tarihiitibariyla, koruma ve giivenlik gérevlisi amiri, sef, koruma ve giivenlik sefi, hukuk
misaviri, ¢dziimleyici, uzman, sivil savunma uzman, ayniyatsaymant, muhasebeci, kontrol memuru ile
egitmen kadrolarinda veya en az ¢nlisans diizeyinde grenim gerektiren unvan degisikligine tabi
kadrolarda enaz iki y1l ya da 5 inci maddenin birinci fikrasinin (d) bendinin (2)numarali alt bendinde
sayilan gorevlerde veya ortadgrenim diizeyinde 6grenim gerektiren unvan degisikligine tabi kadrolarda en
az alti y1l ¢aligmug olmak,

GIH

Destek
Hizmetleri
Mudiirlii gu

Tunceli il Ozel
[daresi

1) Fakiilte veya en az dort yillik yiiksekokul mezunu olmak,

2) Son miiracaat tarihiitibariyla, koruma ve giivenlik gorevlisi amiri, sef, koruma ve giivenlik sefi, hukuk
miigaviri, ¢6ziimleyici, uzman, sivil savunma uzman, ayniyatsaymani, muhasebeci, kontrol memuru ile
egitmen kadrolarinda veya en az onlisans diizeyinde Ggrenim gerektiren unvan degisikligine tabi
kadrolarda enaz iki y1l ya da 5 inci maddenin birinci fikrasinin (d) bendinin (2)numarali alt bendinde
sayilan gorevlerde veya ortadgrenim diizeyinde grenim gerektiren unvan degisikligine tabi kadrolarda en
az alt1 yil ¢alismig olmak,

GIH

Basin Yaymn
ve Halka
Iliskiler

Miidiirligi

Tunceli i1 Ozel
[daresi

1) Fakiilte veya en az dort yillik yiiksekokul mezunu olmak,

2) Son miiracaat tarihiitibariyla, koruma ve giivenlik gorevlisi amiri, sef, koruma ve glivenlik sefi, hukuk
misaviri, ¢dzimleyici, uzman, sivil savunma uzmani, ayniyatsaymani, muhasebeci, kontrol memuru ile
egitmen kadrolarinda veya en az 6nlisans diizeyinde grenim gerektiren unvan degisikligine tabi
kadrolarda enaz iki y1l ya da 5 inci maddenin birinci fikrasinin (d) bendinin (2)numarali alt bendinde
sayilan gorevlerde veya ortadgrenim diizeyinde 6grenim gerektiren unvan degisikligine tabi kadrolarda en
az alt1 y1l ¢aligmig olmak,

GiH

Emlak ve
[stimlak
Miidiirligii

Tunceli il Ozel
[daresi

1) Fakiilte veya en az dort yillik yiiksekokul mezunu olmak,

2) Son miiracaat tarihiitibariyla, koruma ve giivenlik gorevlisi amiri, sef, koruma ve glivenlik sefi, hukuk
misaviri, ¢dziimleyici, uzman, sivil savunma uzmani, ayniyatsaymani, muhasebeci, kontrol memuru ile
egitmen kadrolarinda veya en az nlisans diizeyinde 6grenim gerektiren unvan degisikligine tabi
kadrolarda enaz iki y1l ya da 5 inci maddenin birinci fikrasinin (d) bendinin (2)numarali alt bendinde
sayilan gorevlerde veya ortadgrenim diizeyinde 6grenim gerektiren unvan degisikligine tabi kadrolarda en
az alt1 yil ¢aligmig olmak,

THS

Plan ve
Proje
Mﬁdiirlﬁgii

Tunceli 1 Ozel
[daresi

1) Fakiilte veya en az dort yillik yiiksekokul mezunu olmak,

2) Son miiracaat tarihiitibariyla, koruma ve giivenlik gérevlisi amiri, sef, koruma ve glivenlik gefi, hukuk
migaviri, ¢dzlimleyici, uzman, sivil savunma uzman, ayniyatsaymani, muhasebeci, kontrol memuru ile
egitmen kadrolarinda veya en az dnlisans diizeyinde 6grenim gerektiren unvan degisikligine tabi
kadrolarda enaz iki y1l ya da 5 inci maddenin birinci fikrasinin (d) bendinin (2)numarali alt bendinde
sayilan gorevlerde veya ortadgrenim diizeyinde 6grenim gerektiren unvan degisikligine tabi kadrolarda en

az alt1 y1l ¢aligmis olmak,




1) Fakiilte veya en az dort yillik yiiksekokul mezunu olmak,
2) Son miiracaat tarihiitibariyla, koruma ve giivenlik gorevlisi amiri, sef, koruma ve giivenlik sefi, hukuk

Yatirim ve Tunceli il Ozel miisaviri, ¢dziimleyici, uzman, sivil savunma uzman, ayniyatsaymani, muhasebeci, kontrol memuru ile
6 THS Insaat id ) egitmen kadrolarinda veya en az onlisans diizeyinde 6grenim gerektiren unvan degisikligine tabi
Miidiirliigii BEes kadrolarda enaz iki yil ya da 5 inci maddenin birinci fikrasinin (d) bendinin (2)numarali alt bendinde
sayilan gorevlerde veya ortaggrenim diizeyinde 6grenim gerektiren unvan degisikligine tabi kadrolarda en
az alti y1l galigmig olmak,
1) Fakiilte veya en az dort yillik yiiksekokul mezunu olmak,
2) Son miiracaat tarihiitibariyla, koruma ve givenlik gorevlisi amiri, sef, koruma ve glivenlik sefi, hukuk
Suve Kanal Tunceli il Ozel miisaviri, ¢6ziimleyici, uzman, sivil savunma uzmant, ayniyatsaymani, muhasebeci, kontrol memuru ile
7 THS [Hizmetleri idaresi egitmen kadrolarinda veya en az onlisans diizeyinde 6grenim gerektiren unvan degisikligine tabi
e 5525 $ . ai e .. 3
Mﬁdijrlijgij dEehl kadrolarda enaz iki yil ya da 5 inci maddenin birinci fikrasinin (d) bendinin (2)numarali alt bendinde
sayilan gorevlerde veya ortadgrenim diizeyinde 6grenim gerektiren unvan degisikligine tabi kadrolarda en
az alt1 y1l galigmis olmak,
1) Fakiilte veya en az dort yillik yiiksekokul mezunu olmak,
Yol ve 2) Son miiracaat tarihiitibariyla, koruma ve giivenlik gorevlisi amiri, sef, koruma ve giivenlik sefi, hukuk
Ulaslm Tunceli 11 Ozel miigaviri, ¢oziimleyici, uzman, sivil savunma uzmani, ayniyatsaymani, muhasebeci, kontrol memuru ile
8 THS Hi leri id . egitmen kadrolarinda veya en az onlisans diizeyinde 6grenim gerektiren unvan degisikligine tabi
lzmetevn ALl kadrolarda enaz iki yil ya da 5 inci maddenin birinci fikrasinin (d) bendinin (2)numarali alt bendinde
Midiirligi sayilan gorevlerde veya ortadgrenim diizeyinde Ggrenim gerektiren unvan degisikligine tabi kadrolarda en
az alt1 y1l ¢aligmis olmak,
1) Fakiilte veya en az dort yillik yiiksekokul mezunu olmak,
fmar ve 2) Son miiracaat tarihiitibariyla, koruma ve giivenlik gorevlisi amiri, sef, koruma ve giivenlik sefi, hukuk
Kenisal Tunceli il Ozel misaviri, ¢dziimleyici, uzman, sivil savunma uzmani, ayniyatsaymani, muhasebeci, kontrol memuru ile
9 THS . : . . egitmen kadrolarinda veya en az 6nlisans diizeyinde 6grenim gerektiren unvan degisikligine tabi
Iyileﬁmfr}? Idaresi kadrolarda enaz iki yil ya da 5 inci maddenin birinci fikrasinin (d) bendinin (2)numarali alt bendinde
Miidiirligii sayilan gérevlerde veya ortadgrenim diizeyinde 6grenim gerektiren unvan degisikligine tabi kadrolarda en
az alti yil ¢aligmus olmak,
) 1) Fakiilte veya en az dort yillik yiiksekokul mezunu olmak,
) . Mazgirt, Hozat, 2) Son miiracaat tarihiitibariyla, koruma ve giivenlik gérevlisi amiri, sef, koruma ve giivenlik sefi, hukuk
lige Ozel Nazimiye, P ertek, misaviri, ¢dziimleyici, uzman, sivil savunma uzmant, ayniyatsaymani, muhasebeci, kontrol memuru ile
10 GIH Idare 7 ve Piiliimiir ilce [egitmen kadrolarinda veya en az Snlisans diizeyinde 6grenim gerektiren unvan degisikligine tabi
Mﬁdﬁrlﬁgﬁ Ozel Idare kadrolarda enaz iki yil ya da 5 inci maddenin birinci fikrasinin (d) bendinin (2)numarali alt bendinde
Miidiirlitkleri  |say!lan gérevlerde veya ortaggrenim diizeyinde 6grenim gerektiren unvan degisikligine tabi kadrolarda en
az alt1 y1l ¢aligmig olmak,
Tunceli Il Ozel 1) En az ortadgrenim mezunu olmak,
11 GIH Memur Idaresi Tiim  |2) 5 inci maddenin birinci fikrasinin (¢) bendinde yer alan kadrolarda ayri ayri veya toplam en az iki yil

Birimleri

hizmeti bulunmak,

NOT: Yukaridaki tabloda yer verilmeyen diger tiim hususlar icin ilgili Yonetmelik hiikiimleri gecerlidir.
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