
TUNCELİ İL ÖZEL İDARESİ GÖREVDE YÜKSELME SÖZLÜ SINAVININ UYGULAMA ESASLARI 
 

             İl Özel İdareleri ile İl Özel İdarelerinin Üyesi Oldukları Mahalli İdare Birlikleri Personelinin Görevde Yükselme ve 

Unvan Değişikliği Esaslarına Dair Yönetmeliği’nin 14’üncü maddesinin birinci fıkrası uyarınca oluşturulan Sınav 

Kurulumuzca 17.01.2024 tarihinde yapılacak sözlü sınavının uygulama esasları aşağıda belirtilmiştir. 

a) Sınav konularına ilişkin bilgi düzeyinin 50 puan üzerinden değerlendirilmesine, 
b) Genel kültürü ve genel yeteneğinin 10 puan üzerinden değerlendirilmesine, 
c) Bir konuyu kavrayıp özetleme, ifade yeteneği ve muhakeme gücünün 10 puan üzerinden değerlendirilmesine, 
ç) Liyakati, temsil kabiliyeti, tutum ve davranışlarının göreve uygunluğunun 10 puan üzerinden değerlendirilmesine, 
d) Özgüveni, ikna kabiliyeti ve inandırıcılığının 10 puan üzerinden değerlendirilmesine, 
e) Bilimsel ve teknolojik gelişmelere açıklığının 10 puan üzerinden değerlendirilmesine. 
 
Görevde Yükselme sözlü sınavında adaylara; 
– Sınav konularına ilişkin bilgi düzeyinden  5 soru sorulmasına, 
– Genel kültürden 1 soru, genel yetenekten  1 soru sorulmasına, 
– Bilimsel ve teknolojik gelişmelere açıklığından  1 soru sorulmasına, 
– Diğer konularla ilgili Sınav Komisyonu takdirinde  soru sorulmasına, 
 
1- Görevde Yükselme sözlü sınavına alınış sırasının 17.01.2024 tarihinde saat 13:20’de kura ile belirlenmesine,  kura 
alanına görüntü ve ses kayıt sisteminin konulmasına, kuraya isteyen tüm adayların katılmasına, kura sonucu belirlenen 
sözlü sınavına alınış sırasının listelenmesine, 
 
2-Görevde Yükselme sözlü sınavına katılacak aday sayısı kadar(3 adet) mühürlü zarf hazırlanmasına, 

3-Sorulacak soruların, mühürlü zarf içerisine konularak kapatılması ve adaylar sınava alındığında sorulacak soruları bu 
kapalı mühürlü zarflar arasından adayın kendisi tarafından seçilmesine, 

4-Adayların seçtiği zarflardan çıkan sorular için adaylardan önce sözlü cevaplarının alınmasına, sözlü cevaplarının 
bitiminden sonra, sınav konularına ilişkin bilgi düzeyi, genel kültür - genel yetenek, bilimsel ve teknolojik gelişmelere 
açıklığı ile ilgili soruların kayda alınması amacıyla cevapların kâğıda yazdırılarak mühürlü soru kâğıdı ve cevap kâğıdına 
tarih, adayın adı ve soyadı yazdırılarak imzalatılmasına, 

5-Sözlü sınav sonuçlarının mezkûr Yönetmelik’in 13’üncü maddesine göre ve başarı sıralamasının da 14’üncü maddesine 

göre tespit edilmesine,  

6- Sözlü sınav sonuçlarının ve başarı sırasının yönetmeliğin 16’ıncı maddesinin ikinci fıkrasına göre Tunceli İl Özel İdaresi 

ilan panosunda ve kurumun internet sitesinde duyurulacaktır.  


